(o) AREA FORMAZIONE - MODULO INFORMATIVO
-~

s>l LA GESTIONE DEI COLLABORATORI

Codice corso: - Argomenti: RISORSE UMANE E COMPETENZE TRASVERSALI

Durata: 4 ore Prezzo: € 130 + IVA Prezzo socio: € 100 + IVA

Persone motivate e proattive verso gli obiettivi aziendali rappresentano un reale valore aggiunto per I'azienda.

OBIETTIVI: Arriverai a riconoscere ed utilizzare le leve giuste per motivare i collaboratori, scoprire quali doti li caratterizzano,
imparando a gestirli in maniera piu efficace. Inoltre capirai come meglio tradurre gli obiettivi aziendali in prestazioni
individuali e come definire gli standard di rendimento e progressione

DESTINATARI: Imprenditori, responsabili di area, responsabili risorse umane
CONTENUTI: « Il contesto di appartenenza « Dalla selezione all'affiancamento
« | Capi e i collaboratori « La valutazione e La ricompensa
* La Relazione efficace ¢ La Formazione e lo sviluppo
ATTESTATIE Attestato di frequenza
CERTIFICAZIONI:
DOCENTI: Docenti qualificati
NOTE: » Centro Tecnologico assicura il pieno rispetto di tutte le misure di prevenzione e contenimento del contagio individuate

per la gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid-19.

« In caso di superamento del numero massimo di iscritti ammessi al corso, si applica il criterio dell'arrivo in ordine
cronologico per le iscrizioni che risultano correttamente formalizzate.

« L'uso della mascherina & consigliato.
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