(o) AREA FORMAZIONE - MODULO INFORMATIVO
-~

szl IL GRUPPO DI LAVORO IN AZIENDA: come costruire una Squadra

Vincente

Codice corso: HR002 Argomenti: RISORSE UMANE E COMPETENZE TRASVERSALI

Durata: 16 ore Prezzo: € 350 + IVA Prezzo socio: € 300 + IVA

OBIETTIVI: « Apprendere le caratteristiche di ogni Ruolo interno al Gruppo (Team Role)
« Riconoscere le caratteristiche delle persone che formeranno il Gruppo
» Valutare la varieta e I'equilibrio dei gruppi di lavoro attivi in azienda
» Imparare a costruire Team di successo

DESTINATARI: Il corso si rivolge a tutti coloro che hanno necessita di gestire in modo efficace un gruppo di lavoro: Imprenditori, Dirigenti,
Responsabili di Funzione e di nuovi Progetti aziendali.

CONTENUTI: * Le figure che compongono un Team e le loro « |'autovalutazione e la descrizione di sé come membro
caratteristiche del gruppo
« |l metodo per testare la composizione e la varieta di un « La preparazione e la gestione della riunione e del
Team “gruppo di lavoro”
DOCENTI: Docenti qualificati
NOTE: « Centro Tecnologico assicura il pieno rispetto di tutte le misure di prevenzione e contenimento del contagio individuate

per la gestione dell'emergenza epidemiologica da Covid-19.

« In caso di superamento del numero massimo di iscritti ammessi al corso, si applica il criterio dell'arrivo in ordine
cronologico per le iscrizioni che risultano correttamente formalizzate.

o L'uso della mascherina € consigliato.
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